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Commune de Saint Laurent des Autels

Résumé du compte-rendu de réunion du Conseil Municipal

Séance du Jeudi 09 FEVRIER 2012

* RENOUVELLEMENT DU CREDIT DE TRESORERIE

Une consultation a été lancée auprès des caisses du Crédit Mutuel, du Crédit Agricole et de la Caisse d’Epargne, dans le cadre du renouvellement de l’autorisation de découvert de la trésorerie. Après avoir pris connaissance du résultat, le Conseil Municipal DECIDE à l’unanimité, de confier à la Caisse du Crédit Mutuel du Maine-et-Loire, l’attribution de l’ouverture de crédit dans la limite de 150 000 euros aux conditions suivantes ;

	Découvert de 150 000€ sur 12 mois
	CREDIT MUTUEL 2012
	CREDIT AGRICOLE 2012

	Indice de référence
	Euribor 3 mois

au 05/01/12=1.303%
	Euribor 3 mois moyenné

de 12/2012=1.425%

	Marge
	0.95%
	1.00%

	Taux global
	1.303% + 0.95% = 2.253%
	1.425% + 1.00% = 2.425%

	Facturation des intérêts
	31/03–30/06–30/09–31/12
	31/03–30/06–30/09–31/12

	Durée contractuelle
	1 an
	1 an

	Frais de commission d’engagement
	Néant
	0,50% prélevé trimestriellement

	Frais de commission de non utilisation
	Néant
	Néant

	Frais de dossier
	150€
	Néant

	Divers – calcul des intérêts
	Sur 360 jours
	Sur 365 jours


* AUGMENTATION DU TEMPS DE TRAVAIL DE TROIS ADJOINTS TECHNIQUES A COMPTER DU 01/01/2012

Monsieur le Maire INFORME l’assemblée que deux adjoints techniques de 2ème classe du service « entretien des bâtiments » et « petite enfance » sont en dépassement d’horaire régulièrement, et que par conséquent il y a lieu de porter la durée de leur poste respectif : de 6,10/35ème hebdo à 10,17/35ème pour le premier agent, de 16,23/35ème hebdo à 18,00/35ème pour le second agent ; AJOUTE que l’adjoint technique de 1ère classe du service « restauration » est en dépassement d’horaire régulièrement, et que par conséquent il y a lieu de porter la durée de son poste : de 32.66/35ème hebdo à temps complet (35/35ème) au service « restauration » ; Compte tenu de quoi, il PROPOSE de soumettre pour avis ces projets au Comité Technique Paritaire du Centre de Gestion de Maine-et-Loire ; de demander la modification de ces postes à compter du 1er janvier 2012, puis de mettre à jour le tableau des effectifs du personnel communal, après avis. Après délibération, le Conseil Municipal, CHARGE le Maire de demander l’avis du Comité Technique Paritaire pour l’augmentation du temps de travail pour ces différents postes.

* SUBVENTIONS ACCORDEES POUR L’ANNEE 2012 AUX BUDGETS ANNEXES

- Subventions de fonctionnement aux services rattachés  (compte 65736) 

Vu les ébauches des comptes administratifs 2011 de la Caisse des Ecoles et du Centre Communal d’Action Sociale laissant apparaître des excédents à reporter sur les budgets 2012, le Conseil Municipal  DÉCIDE de voter les subventions suivantes au titre de l’année 2012 :

	BÉNÉFICIAIRES
	Pour mémoire 2011
	MONTANT 2012

	Caisse des Écoles publiques
	14 110,00 €
	14 200,00 €

	Centre communal d’action sociale
	0,00 €
	0,00 €


Les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif 2012, article 65736.

* ABONNEMENTS AU SUIVI DE PROGICIELS e.magnus (BERGER-LEVRAULT)

Vu le contrat de suivi de progiciels e-magnus gestion des administrés (850.90€ HT pour 2012) et gestion financière – dette – inventaire (501.70€ HT pour 2012) et cimetière (269.64€ HT) ; l’avenant au contrat de suivi de progiciels Assistance à l’utilisation du système d’exploitation Windows (181.63€ HT pour 2012) ; l’avenant au contrat de suivi de progiciels Service proximité (850.07€ HT pour 2012), Le Conseil Municipal ACCEPTE les contrats présentés par la Société BERGER-LEVRAULT, CHARGE le Maire de la signature de ceux-ci,

* ACTUALISATION DE LA CONVENTION DE BALAYAGE – ANNEES 2012 à 2014

L’adjoint à la voirie présente à l'assemblée la convention de balayage des caniveaux de l’agglomération de St Laurent des Autels, rédigée par la Sté BRANGEON Environnement, négociée au niveau cantonal. Elle est conclue pour une durée de 12 mois, prenant effet au 1er janvier 2012 pour se terminer au 31 décembre 2012 :

	Prestations
	Tarifs 

Année 2011
	Tarifs 

Année 2012

	Passage mensuel sur 3,057 km balayés
	24.50€ HT/km
	25.34€ HT/km

	Passage trimestriel sur 4,803 km balayés
	24.50€ HT/km
	25.34€ HT/km


A l’issue de la durée, elle sera reconduite tacitement pour une période égale sauf dénonciation par l’une ou l’autre des parties moyennant un préavis de 2 mois. Le nombre de renouvellement ne pourra être supérieur à 2. Ainsi, elle prendra fin au plus tard le 31 décembre 2014. Après délibération, le Conseil Municipal accepte la convention de balayage pour l’année 2012 présentée par la Sté BRANGEON Transports de La Pommeraye (49), et reconductible pour les années 2013 et 2014 suivant la formule de calcul ci-dessus,

COMMISSION « ÉCONOMIE – FINANCES - GESTION DU PERSONNEL »
* ORIENTATIONS BUDGÉTAIRES POUR L’EXERCICE 2012

Les membres du conseil municipal définissent l’ordre de priorité des travaux à lancer à compter du budget 2012, et des suivants :

Après un débat des choix ont été faits concernant les dépenses à prioriser pour l’année 2012. Concernant les bâtiments, la chapelle des Martyrs sera rénovée sur plusieurs années. Dans un premier temps la réfection de la façade aura lieu avec le concours des stagiaires de l’AFPA. Pour la salle omnisports, vu le montant élevé des travaux sur la toiture, une décision sera prise en fonction des possibilités financières. L’aménagement d’une borne  pour camping-cars n’a pas été retenu comme prioritaire. D’autre part il est décidé de continuer à prévoir de l’autofinancement pour l’agrandissement de la cantine et de la mairie. Pour la voirie : une partie du trottoir de la rue des mauges sera reprofilée dans le cadre de l’accessibilité. Des devis ont été demandés concernant les parkings du cimetière et devant la pharmacie. La commission association a présenté des projets : fresque sur le mur du bâtiment utilisé par le comité des fêtes, un jeu extérieur, le balisage des sentiers pédestres, construction d’un abri dans la forêt et aménagement extérieur derrière la salle Laurenthéa. Quant à la commission information, le site internet vient d’être relooké, des panneaux d’affichage extérieurs en remplacement de ceux existants, sont demandés. La commune ayant dépassé le seuil des 2000 habitants, un espace funéraire est obligatoire dans le cimetière. Un columbarium est en projet de même qu’un jardin du souvenir.

COMMISSION « AFFAIRES SCOLAIRES - PETITE ENFANCE – CANTINE - GESTION DU PERSONNEL »
* PERSONNEL DE CANTINE

- Remplacement de Catherine POILANE : Mme Carole MELIQUE a été retenue parmi les candidatures reçues pour effectuer le remplacement à compter du 01/02/2012. Mme MELIQUE pouvant prétendre à un contrat aidé, une convention CAE sera signée pour 6 mois allant du 01/03 au 31/08/2012. 

* DIVERS

- Camille CORVAISIER, ATSEM, bénéficiera d’un renouvellement de son CAE à compter du 01/03/2012 pour une durée de 9 mois (fin au 30/11/2012) et non de 5 mois comme prévu initialement.

COMMISSION « AFFAIRES SOCIALES»
* Situation des demandeurs d’emploi à la date du 15/01/2012 : 88 demandeurs dont 41 hommes et 47 femmes (69 indemnisables et 19 non indemnisables)
COMMISSION « BATIMENTS - URBANISME – DÉVELOPPEMENT DURABLE - GESTION DU PERSONNEL TECHNIQUE»
* DIVERS

- Rapport de la visite de la commission sécurité concernant la salle Laurenthéa et la salle de sports. Un justificatif sur la qualité des protections murales fixées dans la salle de dojo a été demandé.
COMMISSION « ASSOCIATIONS - SPORTS - LOISIRS - GESTION DES SALLES»
* VERIFICATION DES EQUIPEMENTS SPORTIFS

- Les sociétés Norisko – Apave – Véritas et Socotec seront sollicitées pour une estimation de la vérification périodique.

* DIVERS

- Journée nettoyage forêt de la Foucaudière le samedi 31/03/2012

- Profession de foi le dim. 15/04/2012 dans la salle de sport (réservation de la paroisse Ste Cécile)

- Récapitulatif des consommations de combustibles dans les bâtiments communaux.

COMMISSION « INFORMATION - COMMUNICATION - TOURISME- CULTURE - BIBLIOTHÈQUE»
* PUBLICATIONS

- BULLETIN : projet de réaliser une nouvelle couverture du bulletin de l’été

* DIVERS

- BIBLIOTHEQUE : achat à BRM de 2 signalétiques supplémentaires pour les étagères

- Présentation du carton promotionnel de la salle Laurenthéa

- Organisation du repas des aînés du dimanche 26/02/2012

QUESTIONS DIVERSES
* COURRIERS DIVERS RECUS EN MAIRIE

- Le SIEML demande à la commune son intérêt pour la distribution collective de gaz. Après vote des élus, la municipalité charge le maire de faire savoir qu’elle ne souhaite pas poursuivre ce projet.

* DIVERS

- Réunion de présentation d’un projet de parc éolien intercommunautaire pour les élus de Drain et St Laurent le lundi 27/02 à 20h salle des Vives Alouettes 

- Suite à la précédente réunion du conseil, un courrier a été expédié au Président du Conseil Général de Maine-et-Loire pour demander la fourniture et l’implantation d’un abri bus place de l’église dans le cadre des dessertes Anjou Bus. Aucune réponse n’a été reçue à ce jour en mairie.

PROCHAINES RÉUNIONS DU CONSEIL MUNICIPAL à 19 HEURES le JEUDI
01 & 29 MARS 2012 - 03 MAI 2012 - 07 JUIN 2012 - 05 JUILLET 2012
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